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STATUT
STOWARZYSZENIA MLODZIEZOWEGO NINIWA

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Stowarzyszenie nosi nazwe¢ Stowarzyszenie Mlodziezowe ,,Niniwa” i dziala na
rzecz inicjatyw prowadzonych przez Zgromadzenie Misjonarzy Oblatow Maryi
Niepokalanej (w dalszych postanowieniach Statutu zwane Stowarzyszeniem).

Stowarzyszenie jest zrzeszeniem osob fizycznych, zawigzanym dla formowania
mlodziezy i stwarzania jej mozliwosci szeroko rozumianego rozwoju.

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest przede wszystkim obszar Rzeczypospolitej
Polskiej. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ takze poza terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej.

Siedziba Stowarzyszenia jest Lubliniec — Kokotek.
Stowarzyszenie dziataniami statutowymi obejmuje wszystkie kontynenty $wiata.
Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony.

Stowarzyszenie posiada osobowo$¢ prawna i1 jako organizacja katolicka zostalo
zatozone za aprobata wladzy koscielnej - Prowincji Misjonarzy Oblatéw Maryi
Niepokalanej z siedziba w Poznaniu.

Stowarzyszenie dziala w tacznosci z hierarchia ko$cielna.

Stowarzyszenie dziala w szczegodlnosci na podstawie przepisOw ustawy z dnia 7
kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (tekst jedn.: Dz.U. z 2001 Nr 79, poz.
855 z pdzn. zm.), ustawy z dnia 17 maja 1989 r. o stosunku Panstwa do Kosciota
Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 1989 r. Nr 29, poz. 154 z p6zn.
zm.) oraz niniejszego Statutu.

Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych 1 migdzynarodowych
organizacji o podobnych celach. Decyzj¢ w sprawie przynaleznosci podejmuje
Zarzad. Uchwata Zarzadu wymaga jednomyslnosci oraz zatwierdzenia przez
Prowincjata Prowincji Misjonarzy Oblatow Maryi Niepokalane;.

Dzialalno$¢ Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim na pracy spotecznej
cztonkow. Do prowadzenia swych spraw i dziet Stowarzyszenie moze zatrudniaé
pracownikow oraz korzysta¢ ze §wiadczen wolontariuszy.



1.

ROZDZIAL 11
CELE I SRODKI DZIALANIA

§2

Celami Stowarzyszenia sa:

a)

b)
¢)

d)
e)
f)
g)
h)
)
J)
k)

D

m)

praca na rzecz formowania miodziezy i1 stwarzania jej mozliwosci szeroko
rozumianego rozwoju, w tym duchowego i kulturowego

dziatalno$¢ w zakresie nauki, edukacji, oswiaty i wychowania,

dziatalno$¢ zwiazana z rozwojem $wiadomosci spolecznej, przeciwdziataniem
patologiom spotecznym,

dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj wspodlnot 1 spotecznosci lokalnych,

promocja i organizacja wolontariatu,

dziatalno$¢ charytatywna,

ochrona i promocja zdrowia,

upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

dzialania na rzecz 0sob niepetnosprawnych,

organizacja dziatan z zakresu krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy,
podtrzymywanie tradycji narodowe;j, kulturowej i obywatelskiej oraz dziatania na
rzecz integracji europejskie;j,

dziatania z zakresu kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i tradycji,
upowszechnianie 1 ochrona wolnosci 1 praw czlowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatan wspomagajacych rozwdj demokracji

Stowarzyszenie swe cele realizuje poprzez:

a)
b)
©)
d)
e)

f)

g
h)

)

organizowanie spotkan i konferencji,

organizowanie wyjazdow wakacyjnych, weekendowych, zagranicznych i innych,
organizowanie zaj¢¢ sportowych,

propagowanie profilaktyki przeciw uzywkom réznego typu,

promowanie kultury i tradycji (zwiedzanie, ogladanie i przygotowanie spektakli
teatralnych, tworzenie muzyki i innych form sztuki),

organizowanie festiwali, festyndw, koncertow 1 imprez kulturalnych,

prowadzenie akcji charytatywnych i dobroczynnych.

dziatalno$¢ wydawnicza

wspolprace migdzyregionalng i migdzynarodowa



ROZDZIAL 111
CZLONKOWIE — PRAWA I OBOWIAZKI

§3

Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne 1 prawne. Osoba prawna moze
by¢ jedynie czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenia.

Stowarzyszenie posiada cztonkow:
a) zwyczajnych,
b) wspierajacych,
¢) honorowych.

Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ takze cudzoziemcy zarOwno majacy miejsce
zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, jak i niemajacy miejsca
zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;.

Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktora:
a) posiada pelng zdolnos$¢ do czynnos$ci prawnych,

b) nie zostata pozbawiona praw publicznych,

c) ztozy deklaracj¢ cztonkowska na pismie,

d) przedtozy pozytywna opini¢ dwdch cztonkoéw Stowarzyszenia,

e) uzyska akceptacje Zarzadu, z zastrzezeniem ust. 6.

Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia staje si¢ po ztozeniu pisemnej deklaracji na
podstawie uchwaty Zarzadu, z zastrzezeniem ust. 6

Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia na mocy niniejszego postanowienia Statutu
staje si¢ kazdy wurzedujacy Prowincjal Prowincji Misjonarzy Oblatéw Maryi
Niepokalanej z dniem oficjalnego objecia funkcji w wyniku mianowania go na to
stanowisko dekretem powolujacym przez Superiora Generalnego Zgromadzenia
Misjonarzy Oblatow Maryi Niepokalanej albo dokonania jego wyboru przez
Prowincj¢ Misjonarzy Oblatéw Maryi Niepokalanej. Prowincjal traci cztonkostwo z
dniem oficjalnego przejecia wiladzy przez jego nastepce. Czitonkostwo zwyczajne
Prowincjala Prowincji Misjonarzy Oblatéw Maryi Niepokalanej jest szczegdlnym
wyrazem dzialania Stowarzyszenia w facznosci z hierarchia ko$cielna.

Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna 1 prawna,
posiadajaca pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i niepozbawiona praw publicznych
stosownie do brzmienia art. 3 ustawy Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U Ol.r, nr 79,
poz. 855 z p6zn. zm), deklarujaca pomoc finansowa, rzeczowa lub merytoryczna w
realizacji celow Stowarzyszenia. Osoba prawna dziata w Stowarzyszeniu przez
swojego przedstawiciela.

Cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia staje si¢ po ztozeniu pisemnej deklaracji na
podstawie uchwaty Zarzadu.



9. Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, posiadajaca pelna
zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i niepozbawiona praw publicznych stosownie do
brzmienia art. 3 ustawy Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U Ol.r, nr 79, poz. 855 z p6zn.
zm), ktora wniosta wybitny wkiad w dziatalno$¢ i rozwodj Stowarzyszenia.

10. Cztonkowie honorowi sa przyjmowani przez Walne Zebranie Cztonkow na wniosek
10 cztonkéw Stowarzyszenia lub catego Zarzadu.
11. Utrata cztonkostwa nastepuje na skutek:
a) pisemnej rezygnacji ztozonej na rgce Zarzadu;
b) wykluczenia przez Zarzad:
e z powodu flamania statutu 1 nieprzestrzegania uchwal wladz
Stowarzyszenia,
* z powodu notorycznego nie brania udzialu w pracach Stowarzyszenia,
* zpowodu nie ptacenia sktadek za okres 1 roku,
* z powodu postgpowania niezgodnego z nauka Kos$ciota Katolickiego,
jezeli dalsze posiadanie statusu cztonka zagrazatoby dobremu imieniu
Kosciota Katolickiego,
* na pisemny, uzasadniony wniosek trzech cztonkoéw Stowarzyszenia;
c) utraty praw publicznych na mocy prawomocnego wyroku sadu;
d) ograniczenia badz utraty zdolno$ci do czynnosci prawnych na mocy
prawomocnego orzeczenia sadu;
e) S$mierci cztonka oraz utraty osobowos$ci prawnej przez osoby prawne.

§ 4

1. Czlonkowie zwyczajni maja prawo:
a) biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wladz Stowarzyszenia,
b) korzystania z dorobku, majatku 1 wszelkich form dziatalno$ci Stowarzyszenia,
¢) udzialu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez
Stowarzyszenie,
d) zglaszania wnioskow 1 wyrazania opinii co do dziatalno$ci Stowarzyszenia,
e) proponowania nowych inicjatyw, ktére Stowarzyszenie mogtoby realizowac.

2. Czlonkowie zwyczajni maja obowiazek:
a) brania udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia i realizacji jego celow,
b) przestrzegania Statutu, regulaminéw i1 uchwat wiadz Stowarzyszenia.

3. Czlonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadaja biernego oraz czynnego prawa
wyborczego, moga jednak bra¢ udzial z glosem doradczym w posiedzeniach
statutowych wiladz Stowarzyszenia, poza tym posiadaja takie prawa jak cztonkowie
zZwyczajni.

4. Czlonek wspierajacy ma obowiazek wywiazywania si¢ z zadeklarowanych $wiadczen,
przestrzegania Statutu, regulaminéw oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia.

5. Od uchwaly Zarzadu w sprawie przyjecia w poczet cztonkéw Stowarzyszenia lub
pozbawienia czlonkostwa zainteresowanemu przystuguje odwotanie do Walnego



Zebrania Cztonkow, ktore wnosi si¢ w terminie 14 dni od daty dorgczenia stosownej
uchwaty. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkow jest ostateczna.

ROZDZIAL 1V
WLADZE STOWARZYSZENIA

§5
. Wiladzami Stowarzyszenia sa:
a) Walne Zebranie Cztonkow,
b) Zarzad,
¢) Komisja Rewizyjna.

Kadencja czlonkow Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata, a ich wybdor odbywa si¢ w
glosowaniu jawnym. Osoby powotane na cztonkow Komisji Rewizyjnej moga te
funkcj¢ peni¢ nie dtuzej niz przez trzy kolejne kadencje.

Prezes Zarzadu powotywany jest na czas nieoznaczony. Pozostatych Czlonkow
Zarzadu powotuje si¢ na okres 4 lat.

Uchwatly Zarzadu i Komisji Rewizyjnej zapadaja zwykla wigkszoscia glosow przy
obecno$ci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do glosowania (kworum),
chyba ze dalsze postanowienia Statutu stanowia inacze;j.

Uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw zapadaja bezwzgledna wigkszoscia glosow
przy obecnosci przynajmniej potowy ogolnej liczby cztonkéw uprawnionych do
glosowania (kworum), chyba ze postanowienia Statutu wymagaja wigkszosci
kwalifikowanej. Gtosowanie jest jawne.

Okreslenie ,,glosy” oznacza glosy ,,za”, ,,przeciw” lub ,,wstrzymujace si¢” oddane
podczas glosowania. Bezwzgledna wigkszo$¢ gloséw to wigcej niz potowa glosow
oddanych. Zwykta wigkszos¢ glosow to wigcej glosow za wnioskiem niz przeciw.

§6

Walne Zebranie Czlonkow jest najwyzsza wiladza Stowarzyszenia. W Walnym

Zebraniu Czlonkdéw biora udzial:

a) z glosem stanowiacym — cztonkowie zwyczajni,

b) z glosem doradczym - czlonkowie wspierajacy 1 honorowi zaproszeni na
posiedzenie Walnego Zebrania Cztonkdéw przez Prezesa oraz zaproszeni goscie.

Prowincjal Prowincji Misjonarzy Oblatow Maryi Niepokalanej moze dziata¢ w
Walnym Zebraniu Cztonkow osobiscie lub przez pelnomocnika.

Walne Zebranie Cztonkow moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.
Zwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw jest zwolywane raz na rok przez Zarzad

Stowarzyszenia i powinno si¢ odby¢ w terminie szesciu miesigcy po uptywie kazdego
roku obrotowego.



5. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkow moze si¢ odby¢ w kazdym czasie. Jest
zwolywane przez Zarzad z jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub
pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkow zwyczajnych
Stowarzyszenia. Zarzad zobowiazany jest zwola¢ Nadzwyczajne Walne Zebranie
Czlonkéw w ciagu 2 miesigcy, od dnia otrzymania wniosku.

6. Termin i miejsce obrad Walnego Zebrania Cztonkow oraz ich porzadek Zarzad podaje
do wiadomosci wszystkich cztonkdéw co najmniej na 7 dni przed terminem Walnego
Zebrania Cztonkow.

7. Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkoéw nalezy:

a) uchwalanie Statutu i jego zmian,

b) okreslenie gldownych kierunkéw dziatania 1 rozwoju Stowarzyszenia,

c) powolywanie i odwotywanie Cztonkoéw Komisji Rewizyjnej,

d) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu z dzialalno$ci Stowarzyszenia,

e) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalno$ci Komisji Rewizyjnej,

f) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania finansowego,

g) udzielanie absolutorium cztonkom Zarzadu na wniosek Komisji Rewizyjnej z
wykonywania przez nich obowiazkow,

h) udzielanie absolutorium cztonkom Komisji Rewizyjnej z wykonywania przez nich
obowiazkow,

1) uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz wszystkich innych $wiadczen
na rzecz Stowarzyszenia oraz zasad ich wptacania,

j) podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia cztonka honorowego,

k) wyrazanie zgody na nabycie i1 zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego
lub udzialu w nieruchomosci,

1) rozpatrywanie wnioskéw 1 postulatéw zgloszonych przez czlonkow
Stowarzyszenia lub jego wtadze,

m) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

n) uchylanie uchwat Zarzadu i Komisji Rewizyjnej niezgodnych z prawem,
uchwatami Walnego Zebrania Czlonkéw oraz zagrazajacych dobremu imieniu
Kosciota Katolickiego,

0) podjecie uchwaly o rozwiazaniu Stowarzyszenia,

p) podejmowanie uchwatl w kazdej sprawie wniesionej pod obrady, we wszystkich
sprawach nie zastrzezonych do kompetencji innych wtadz Stowarzyszenia.

8. Z Walnego Zebrania Czlonkow sporzadza si¢ protokél, w ktorym powinny byé
umieszczone, w szczegolnosci, uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw. Do protokotu
nalezy dotaczy¢ list¢ obecnosci z podpisami uczestnikow Walnego Zebrania
Czlonkow.



§7

. Zarzad jest organem Stowarzyszenia powotanym do kierowania cala dziatalno$cia
Stowarzyszenia, zgodnie z uchwatami Walnego Zebrania Cztonkéw, w tym:

a) reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz,

b) prowadzi dzieta 1 inne, biezace sprawy Stowarzyszenia,

C) ma prawo zaciagania zobowigzan w imieniu Stowarzyszenia.

Zarzad ponosi odpowiedzialnos$¢ przed Prowincjalem Prowincji Misjonarzy Oblatow
Maryi Niepokalanej oraz przed Walnym Zebraniem Cztonkow.

. Zarzad sklada si¢ z trzech do pigciu czlonkow. W sktad Zarzadu wchodzi: Prezes
Zarzadu, Wiceprezes Zarzadu, Sekretarz Generalny Zarzadu 1 Cztonkowie Zarzadu.

Prezes Zarzadu oraz pozostali Czlonkowie Zarzadu powotywani sa przez Prowincjata
Prowincji Misjonarzy Oblatow Maryi Niepokalanej i moga by¢ przez niego odwotani
w kazdym czasie. Akt powotania wymaga dla swojej waznosci zachowania formy
pisemne;j.

Prezesem Zarzadu Stowarzyszenia jest zawsze zakonnik Zgromadzenia Misjonarzy
Oblatow Maryi Niepokalanej, bedacy jednocze$nie asystentem koscielnym w
rozumieniu art. 35 ust. 1 ustawy o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w
Rzeczypospolitej Polskiej.

Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na
miesiac. Posiedzenia Zarzadu zwoluje jego Prezes.

Do kompetencji Zarzadu naleza:

a) realizacja celow Stowarzyszenia,

b) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Czlonkow,

c) ustalanie planow pracy 1 budzetu Stowarzyszenia,

d) uchwalanie regulaminéw dotyczacych funkcjonowania Stowarzyszenia,

e) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,

f) podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obciazaniu majatku
nieruchomego i ruchomego Stowarzyszenia,

g) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

h) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow,

1) podejmowanie uchwat w sprawach przyjmowania i wykluczania cztonkéw,

. Zarzad moze uchwali¢ regulamin okre$lajacy sposob jego dziatania i wykonywania
czynnosci.

§8

. Kazdy czlonek Zarzadu jest obowiazany i1 uprawniony do prowadzenia spraw
Stowarzyszenia. W sprawach przekraczajacych zakres zwyklych czynnosci
Stowarzyszenia decyzja podejmowana jest w formie uchwaly Zarzadu.



Prawo czlonka Zarzadu do reprezentowania Stowarzyszenia dotyczy wszystkich
czynnos$ci sadowych 1 pozasadowych Stowarzyszenia.

Do sktadania oswiadczen w imieniu Stowarzyszenia:

a) w sprawach niemajatkowych wystarczajace jest dzialanie jednego cztonka
Zarzadu

b) w sprawach majatkowych wymagane sa podpisy dwoch czitonkéw Zarzadu
dziatajacych lacznie.

Walne Zebranie Cztonkow moze okresli¢ w uchwale szczegotowe zasady
reprezentowania Stowarzyszenia i prowadzenia jego spraw przez Zarzad. Moze takze
uzalezni¢ dokonywanie przez Zarzad okreslonych czynnosci prawnych od uprzedniej
zgody wyrazonej przez Walne Zebranie Cztonkéw. Czynno$¢ prawna dokonana
niezgodnie z zasadami okreslonymi w uchwale lub bez zgody Walnego Zebrania
Cztonkéw bedzie wazna, jednakze moze powodowaé odpowiedzialno$¢ cztonkéw
Zarzadu wobec Stowarzyszenia z tytutu naruszenia uchwaty.

Zaciaganie zobowigzan w imieniu Stowarzyszenia w sprawach przekraczajacych
zakres zwyklego zarzadu wymaga dla swojej waznosci zachowania formy pisemne;j,

chyba ze ustawa zastrzega forme szczeg6lna.

Udzielenie pelnomocnictwa wymaga zgody dwoch cztonkow Zarzadu. Odwotaé
pelnomocnictwo moze kazdy czlonek Zarzadu.

Oswiadczenia sktadane Stowarzyszeniu oraz dorgczenia pism Stowarzyszeniu moga
by¢ dokonywane wobec jednego cztonka Zarzadu.

§9

W umowie miedzy Stowarzyszeniem a czlonkiem Zarzadu oraz w sporze z nim

Stowarzyszenie reprezentuje pelnomocnik powolany uchwala Walnego Zebrania Cztonkow.

1.

§10

Komisja Rewizyjna jest organem Stowarzyszenia powotywanym do sprawowania
kontroli nad dziatalnos$cia Stowarzyszenia.

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej sa powolywani i odwotywani kwalifikowana
wickszoscia 2/3 glosow. Powotanie Czlonkéw Komisji Rewizyjnej wymaga
zatwierdzenia przez Prowincjata Prowincji Misjonarzy Oblatow Maryi Niepokalane;.

Komisja Rewizyjna sktada si¢ z czterech cztonkow. W sktad Komisji Rewizyjnej
wchodzi: Przewodniczacy, Zastepca Przewodniczacego, Sekretarz i cztonek Komisji
Rewizyjnej. Co najmniej dwdch cztonkow Komisji Rewizyjnej musi by¢ zakonnikiem
Zgromadzenia Misjonarzy Oblatéw Maryi Niepokalane;.



4. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej:

a) nie moga by¢ jednoczesnie Czlonkami Zarzadu ani pozostawac¢ z nimi stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci z tytutu zatrudnienia,

b) nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo z winy umysine;j,

c) moga otrzymywaé¢ z tytulu pelnienia funkcji w Komisji Rewizyjnej zwrot
uzasadnionych kosztéw lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzsze] niz
okreslone w art. 8 pkt 8 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu 0s6b
kierujacych niektorymi podmiotami prawnymi (Dz.U. z 2000 r. Nr 26, poz. 306 z
pozn. zm.);

5. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) kontrolowanie catoksztattu dziatalnos$ci Stowarzyszenia,

b) kontrolowanie dziatalno$ci Zarzadu,

c) sktadanie wnioskow z kontroli na Walnym Zebraniu Cztonkow,

d) prawo wystapienia z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania Czlonkow oraz
zebrania Zarzadu,

e) zwotanie Walnego Zebrania Czlonkow, w razie nie zwotania go przez Zarzad w
terminie ustalonym Statutem,

f) opiniowanie sprawozdan finansowych i1 sprawozdan Zarzadu z dzialalno$ci
Stowarzyszenia,

g) skladanie wnioskoéw o udzielenie absolutorium cztonkom Zarzadu,

h) skfadanie sprawozdan ze swojej dziatalno$ci na Walnym Zebraniu Cztonkow.

6. Komisja Rewizyjna ma prawo wystapi¢ do Prowincjala Prowincji Misjonarzy
Oblatow Maryi Niepokalanej z wnioskiem o odwotanie Cztonkéw Zarzadu.

7. Komisja Rewizyjna zbiera si¢ co najmniej raz w roku, w ciagu trzech miesigcy od
sporzadzenia sprawozdania finansowego, jednak nie p6zniej niz do dnia 15 czerwca
kazdego roku.

8. Komisja Rewizyjna moze uchwali¢ regulamin okreslajacy jej organizacj¢ oraz sposob
wykonywania czynnosci.

9. Komisja Rewizyjna ma prawo zadania od cztonkow i1 wtadz Stowarzyszenia ztozenia
pisemnych lub ustnych wyjasnien dotyczacych kontrolowanych spraw.

§11

W razie gdy skltad wladz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania
kadencji uzupehienie jego sktadu moze nastapi¢ w drodze kooptacji, ktérej dokonuja
pozostali cztonkowie organu, ktorego sktad ulegt zmniejszeniu. W tym trybie mozna powotacd
nie wigcej niz polowe sktadu organu.



ROZDZIAL V
MAJATEK I FUNDUSZE

§12

Majatek Stowarzyszenia powstaje z:

a)
b)
©)
d)
€)

darowizn, spadkéw, zapisow,

dotacji,

ofiarnosci publicznej,

sktadek cztonkowskich,

wplywow z dziatalno$ci statutowej Stowarzyszenia:
* dochodow z majatku Stowarzyszenia,

Wszelkie $rodki pienigzne moga by¢ przechowywane wylacznie na rachunkach
bankowych Stowarzyszenia.

Stowarzyszenie prowadzi gospodarkg finansowa zgodnie z obowiazujacymi
przepisami.

Stowarzyszenie odpowiada za swoje zobowiazania catym swoim majatkiem.

Stowarzyszenie nie moze:

a)

b)

d)

udziela¢ pozyczek lub zabezpiecza¢ zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia w
stosunku do jego cztonkow, czlonkdéw jego organdw lub pracownikdéw oraz osob,
z ktérymi pracownicy pozostaja w zwiazku malzenskim albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa zwiazani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, (,,0soby bliskie”),

przekazywa¢ majatku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkow, cztonkow jego
organéw lub pracownikow oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w
stosunku do o0s6b trzecich, w szczegélnosci jezeli przekazanie to nastgpuje
bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

wykorzystywa¢ majatku Stowarzyszenia na rzecz cztonkow, czlonkéw organow
lub pracownikow oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do
osoOb trzecich, chyba Ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego
celu Stowarzyszenia,

dokonywa¢ zakupu na szczeg6élnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotow,
w ktorych uczestnicza cztonkowie Stowarzyszenia, cztonkowie jego organdéw lub
pracownicy oraz ich osoby bliskie.
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§13

Dziatalno$¢ Stowarzyszenia moze by¢ prowadzona jako dziatalno$¢ nieodptatna lub
jako dziatalno$¢ odptatna w rozumieniu ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie.

Dochdd z dziatalno$ci odptatnej pozytku publicznego stuzy wytacznie realizacji zadan
nalezacych do sfery zadan publicznych lub celow statutowych Stowarzyszenia.

Prowadzenie nieodptatnej 1 odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego wymaga
rachunkowego wyodrgbnienia tych form dzialalno$ci w stopniu umozliwiajacym
okreslenie przychodoéw, kosztéw 1 wynikow, z zastrzezeniem przepisOw o
rachunkowosci.

ROZDZIAL VI
POSTANOWIENIA KONCOWE

§14

Uchwalg¢ w sprawie zmiany Statutu podejmuje Walne Zebranie Cztonkow w sposéb
jednomyslny, przy obecnosci wszystkich cztonkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

Prowincji Misjonarzy Oblatow Maryi Niepokalanej przysluguje prawo cofnigcia
aprobaty, o ktérej mowa w § 1 ust. 7 Statutu. Wystapienie do sadu z wnioskiem o
rozwigzanie = Stowarzyszenia ~wymaga uzgodnienia w Komisji  Wspdlnej
Przedstawicieli Rzadu Rzeczypospolitej Polskiej 1 Konferencji Episkopatu Polski.

Uchwate¢ w sprawie likwidacji Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Cztonkow
kwalifikowana wigkszoscia 3/4 glosow, przy obecnosci co najmniej 3/4 cztonkoéw
uprawnionych do gltosowania.

Podejmujac uchwate o likwidacji Stowarzyszenia Walne Zebranie Czlonkow okresla
sposob jego likwidacji.

W przypadku likwidacji Stowarzyszenia do jego majatku stosuje si¢ odpowiednio
przepisy o majatku zlikwidowanych ko$cielnych oséb prawnych, a majatek
Stowarzyszenia przechodzi na nadrzedna koscielna osobg prawna, ktora jest Prowincja
Misjonarzy Oblatoéw Maryi Niepokalane;.

W sprawach nie uregulowanych w niniejszym Statucie zastosowanie maja przepisy
regulujace dziatanie stowarzyszen.
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